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Mot de la direction

Depuis 20 ans, c'est plus de 3 millions de dollars qui ont été investis pour I'avenir

des adolescents de secondaire 3, 4 et 5 de partout au Québec. Ces jeunes, qui n‘ont
pas la chance d'évoluer dans des conditions optimales, peuvent compter sur le soutien
d’Educaide afin de les outiller pour qu’a travers leur persévérance scolaire, ils puissent
atteindre leur plein potentiel et participer activement & bdtir la société a laquelle ils aspirent.

En effet, nos actions contribuent concréetement a faire augmenter le taux de diplomation
des clienteles les plus vulnérables, et c’est avec grande fierté que nos boursiers obtiennent
un taux de diplomation de plus de 89 % apres 6 ans, soit presque 20 points supérieurs
a celui d'une clientéle comparable n‘ayant pas regu notre appui (70,2 %)'!

Ces résultats sont obtenus gréice & notre programme de bourses Persévéra,

qui existe depuis plus d'une décennie, et ils seront bientét encore plus élevés
grdce a l'arrivée du nouveau Parcours Hubble. D’une durée de neuf mois,

ce dernier se veut l'occasion, tout comme le télescope, de chercher les réponses
au-delda de la Voie lactée, d’ouvrir ses horizons pour ultimement mieux prendre
son avenir en main. Le Parcours Hubble permet d’impliquer le jeune différemment
et de faire fructifier la bourse pour un projet & plus long terme.

Il était important pour Educaide d’entamer une réflexion quant & son impact auprés de
sa clientele. La persévérance scolaire est un probleme complexe qui nécessite une réponse
holistique. Il n'y a pas de solutions miracles, mais bien un ensemble de combinaisons
possibles. Plus de 3000 organismes travaillent en persévérance scolaire au Québec,

et notre analyse a permis d'identifier deux aspects essentiels sur lesquels il importe de miser,
soit la capacité & se projeter dans la vie professionnelle et 'acquisition d’une meilleure
connaissance de ses aspirations. Exactement ce que nous souhaitons faire avec le Parcours
Hubble! Vu sa pertinence, le projet a déja réussi a rallier plusieurs partenaires d'importance
(la Caisse de dépdt et placement du Québec, Micro Logic, Fondation Ted Rogers, Ubisoft
Québec et Energie Valero), en plus de recevoir la subvention gouvernementale la plus
importante de notre histoire de la part du Secrétariat & la jeunesse du Québec.

Le contexte pandémique des derniéres années a exacerbé les enjeux en matiere de décrochage
scolaire, et ce, particulierement auprés de la clientéle soutenue par Educaide. Le Québec

est encore bon dernier en matiére de décrochage scolaire au pays. Cette cadence doit étre
renversée! Comme le mentionne Eric Grenier, rédacteur en chef de Uactualité, dans son billet
du 5 février 2023, 'abandon de I"école par des enfants qui font une croix sur leur avenir est
inquiétant. Les données de la derniére année normale, donc prépandémique, montrent que
13,5 % des éleves quittaient le secondaire sans dipléme. Cette situation est trés préoccupante,
notfamment sur le plan économique en raison de la pénurie de main-d'osuvre qualifiée,

mais aussi et surtout sur le plan humain.

Gréce & son soutien, Educaide est comme un alignement d’astres et de facteurs favorables

qui permettent de voir loin devant. Au nom de toute I'équipe d’Educaide, et en particulier

au nom des jeunes pour qui nous faisons une différence, nous tenons & remercier fous ceux

qui soutiennent notre travail (boursiers, partenaires, bénévoles, direction d’école, éducateurs

spécialisés, personnel enseignant, donateurs, efc.).
' (jé/t
{

anielle’Boucher, présidente du conseil d’'administration Mélanie Kéroack, directrice générale







Ce qu'’ils disent de nous...

Un récent sondage auprées de I'ensemble des directions d’école
qui collabore avec 'organisme confirme une appréciation générale
de l'organisme de plus de 90 %!

Les directions d’école sondées sont d’avis qu’Educaide permet,
a travers ses diverses actions, de :

» reconnditre et d’encourager la persévérance;

» reconnditre le mérite et la volonté des jeunes malgré la précarité
de leur situation;

« stimuler la motivation et I'estime personnelle e

des jeunes. collaboration

étroite avec un
intervenant spécialisé
qui fait le pont entre
le jeune et tous les adultes
qui gravitent autour
de lui

Elles identifient les actions suivantes
comme étant les plus porteuses
pour contrer le décrochage :

I'élaboration
d’un bilan
des difficultés
d'apprentissage par
un spécialiste, tel qu’un
orthophoniste ou un
neuropsychologue

I'aide financiére,
comme les bourses

les séances de
tutorat pour les matieres
plus difficiles

un
mentorat avec

une personne qui

encourage 'éleve
a poursuivre ses études
et avec qui celui-ci peut

parler sur une base
réguliere

" Source : Ministére de I'Education. Taux de diplomation et de qualification
par cohorte de nouveaux inscrits au secondaire — Rapport 2022.



Educaide fait la différence :

« Je recommande a tous les collegues
directeurs qui ont envie de s’investir

et de donner du temps de ne pas hésiter
a accepter les bourses Educaide. Elles ont
des impacts positifs sur la vie des éleves
et les résultats scolaires. Les bourses

d’Educaide, en plus d’exacerber leur
estime personnelle, créent un sentiment
d’‘appartenance envers leur institution
scolaire. C'est vraiment un programme
exceptionnel, facile a gérer. »

— Jean-Frangois, directeur d’école

« Lorsque je propose a mes éléves de soumettre leur candidature pour recevoir les bourses
Educaide, leur réaction est toujours la méme : ils sont surpris, étonnés que nous ayons pensé
a eux, que nous les ayons remarqués. lls sentent qu’ils sont partie prenante du groupe,
qu'ils ne sont pas différents ou mis a part des autres. Ils sont trés trés reconnaissants de
cette opportunité, tant pour les bourses qu’ils recevront que pour tout ce que I'on peut faire
pour eux. lls se sentent tous un peu spéciaux. » — Mireille, enseignante
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20°¢ anniversaire

Une idée qui a
fait du chemin

Educaide est un fonds d’aide & I'éducation
destiné a « outiller les jeunes pour qu'a
travers leur persévérance scolaire, ils
puissent atteindre leur plein potentiel

et participer activement a batir la société
a laquelle ils aspirent ». Nous souhaitons
ainsi que les jeunes perséverent, qu'ils
prennent en main leur avenir et qu'ils aient
acceés aux ressources pour atteindre leur
plein potentiel et contribuer a la société
de demain.

C'est en constatant des inégalités flagrantes
en matiere de réussite scolaire que les
fondateurs d’Educaide ont décidé de
mettre sur pied l'organisme en septembre
2002. lidée, derriére la création de
I'organisme, était d'instaurer un projet

de bienfaisance reposant sur un principe
clair : les jeunes qui sont motivés,

mais issus de milieux moins favorisés,

ne devraient pas étre pénalisés par

des moyens financiers réduits. Tous,

sans exception, devraient étre en mesure
de poursuivre leur parcours scolaire et
ainsi connaitre la réussite qu'ils méritent.

C’est en gardant cette prémisse que,
depuis 20 ans, Educaide a toujours mis
au cceur de ses actions la persévérance
scolaire, plus particulierement aupres
des jeunes provenant de milieux moins
favorisés.

* Pour I'année 2020, le nombre de bourses versées est
surreprésenté en raison du soutien qu’Educaide a regu
du Fonds d’urgence pour I'appui communautaire (FUAC),
financé par le Gouvernement du Canada et la Fondation
Québec Philanthrope pour soutenir la persévérance scolaire
en confexte pandémique.

COLLABORATION
PERSEVERANCE

3 M$

remis en bourses de persévérance

REUSSITE

2 500 350

éleves soutenus

écoles participantes

OUVERTURE

27 soirées-bénéfice ayant rapporté

Prog

2010

pres de 2,3 Ms

ression des bourses versées

2002

50

2006

100
276

2014

318

2018

408

2019

505

2020

630*

2021

529

2022

464

2023

550

(projection pour la prochaine année)
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Bas-Saint-Laurent
193250 $

28 écoles soutenues
168 boursiers

Saguenay
Lac-Saint-Jean
135750 $

22 écoles soutenues
102 boursiers

Capitale-Nationale
378 000 S

36 écoles soutenues
322 boursiers

Mauricie

122 250 S

13 écoles soutenues
93 boursiers

Estrie

77 250 $

15 écoles soutenues
62 boursiers

Montréal

1000 000 S

70 écoles soutenues
794 boursiers

Outaouais
332508

7 écoles soutenues
31 boursiers

Abitibi-Témiscamingue

327508
11 écoles soutenues
28 boursiers

La portée d’Educaide
(2002 & 2023)

10

1

12
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Cote-Nord

45750 S

9 écoles soutenues
42 boursiers

Nord-du-Québec
2000S

1 école soutenue
2 boursiers

Gaspésie-lles-
de-la Madeleine
84 250 S

17 écoles soutenues
73 boursiers

Chaudiére-Appalaches
327 250 S

34 écoles soutenues
355 boursiers

13

14

15

16

17

Laval

23000 S

4 écoles soutenues
19 boursiers

Lanaudiere

112 000 S

14 écoles soutenues
90 boursiers

Laurentides

76 250 S

16 écoles soutenues
61 boursiers

Montérégie
203500 S

14 écoles soutenues
177 boursiers

Centre-du-Québec
132750 S

14 écoles soutenues
123 boursiers



Notre impact auprés des jeunes vulnérables

Des résultats significatifs

Educaide est fier de dire que 89 % des éléves ayant obtenu un soutien financier de
I'organisme pendant leur parcours scolaire ont obtenu un 1°" dipldme (DES ou DEP)

en 5 ou 6 ans seulement. Pour une clientéle similaire, Educaide enregistre donc un taux

de diplomation supérieur au taux provincial de 15 points de pourcentage. En effet, selon

les données les plus récentes fournies par le ministére de I'Education et de I'Enseignement
supérieur (MEES), en milieux défavorisés, 1& ot I'action d’Educaide se concentre, c'est 61,3 %
des éleves qui obtiennent un diplédme en 5 ans. Cette donnée grimpe a 70,2 % aprés 6 ans et
a 74,6 % apres 7 ans?. Rappelons également qu’au niveau provincial, le taux de diplomation
et de qualification inclut plus de 12 types de diplomation et de qualification différents.

Types de milieux
et taux de diplomation

Milieux favorisés 84,2 %
Milieux infermédiaires 78,8 %
Milieux défavorisés 74,6 %
Moyenne provinciale 821%
Boursiers d’Educaide 89 %

Une solution gagnante !

Beaucoup d'éleves manquent de
ressources pour réussir. Chaque année,
au Québec, environ 10 000 jeunes
décrochent avant la fin de leurs études
secondaires. Ce probléme est sérieux,
complexe et préoccupant pour toute

la société.

2 Le taux de diplomation et de qualification du MEES fait
référence & une cohorte de nouveaux éléves inscrits au
secondaire (1" secondaire). Cet indicateur mesure la part
en pourcentage de ceux qui ont obtenu un dipléme ou
une qualification aprés 5, 6 et 7 ans suivant leur entrée
au secondaire. Source : Ministéere de I'Education.

Taux de diplomation et de qualification par cohorte
de nouveaux inscrits au secondaire — Rapport 2022

« Le décrochage scolaire est un phénomene
important a ne pas négliger dans

notre société. En tant que professionnels,
nous mettons en place plein de projets et
d’activités pour faire vivre des expériences
intéressantes aux éléves et ainsi contrer ce
phénomeéne, mais nos moyens financiers
demeurent limités en prévention. Educaide
donne donc la chance aux éléves de
participer a tout ce que nous bdtissons
pour eux, en vue de les maintenir a ['école
tout en les encourageant a persévérer

au niveau académique plutét qu'a entrer
sur le marché du travail avant l'obtention
de leur dipléme. »

— Suzanne, psychoéducatrice

« Pour notre école, Educaide a un réel
impact aupres de nos jeunes. Nous avons
constaté une baisse significative du
nombre de décrocheurs dans notre école.
Educaide contribue ainsi, depuis plusieurs
années, a la réalisation du plein potentiel
de nos éleves. Nos éleves se mettent a

réver, a prendre conscience qu'ils peuvent
aspirer a de grandes choses. lls regoivent
le petit coup de pouce dont ils ont besoin
pour les encourager a persévérer a l'école,
et surtout a croire en leurs capacités. »

— Benoit, directeur adjoint
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Selon un sondage réalisé au printemps
2021 aupres de différentes équipes-écoles
participantes, ces derniéres considerent
qu’Educaide remplit sa mission :

Selon les différents experts, les causes
principales du décrochage scolaire

sont identifiées comme étant extérieures

a I"école : encadrement familial insuffisant,

problémes personnels et/ou familiaux,
pauvreté du milieu, etc. Pourtant, bon
nombre de ces jeunes démontrent

de l'intérét a poursuivre leurs études.

lIs ont du talent et de la volonté, mais
manguent de ressources pour atteindre
leurs objectifs. Ce qu'il leur faut, c’est
une aide concrete pour surmonter les
différents obstacles, et parfois méme
I'exclusion sociale.

Conscient de son impact positif et
significatif, Educaide souhaite plus
que jamais poursuivre ses activités
afin d’'améliorer le taux de diplomation

au Québec. Mais surtout, il souhaite
aider concrétement les jeunes dans
leur quotidien!

« Il est établi que le seul moyen de

se sortir du cercle de la pauvreté,

c'est l'instruction. C'est la voie a suivre
pour se trouver un métier que les éleves
vont aimer pour gagner décemment leur
vie. C'est ici que je constate qu’Educaide
joue un réle important dans leur
persévérance scolaire. Les bourses

que l'organisme remet donnent, certes,
un coup de main financier important,
mais elles apprennent également aux
éléves a étre fonctionnels, responsables
et organisés et a tirer parti du meilleur
de ce qui est mis a leur disposition. »

- Véronique, AVSEC

- Jean-Francgois, enseignant

« Nous observons beaucoup de changements dans le comportement et
I'attitude de nos éléves. Nous sentons qu'ils sont fiers d’avoir été choisis. Ils sont trés
reconnaissants de savoir que des inconnus croient en eux, en leurs capacités. lls prennent
conscience qu'ils doivent continuer a persévérer et a travailler fort pour mériter leur bourse
I'an prochain. Gréce & Educaide, nos éléves se développent et se projettent dans I'avenir. »

98 %

des répondants
jugent qu’Educaide
encourage
et reconnait la
persévérance
scolaire;

100 %

des répondants
affirment qu’Educaide
permet de réduire
les obstacles

socioéconomiques chez
les jeunes les plus
vulnérables;

95 %

des répondants
affirment qu’Educaide
aide les jeunes
a réaliser leurs réves
et leur plein
potentiel.

100 %

des répondants
observent qu’Educaide
stimule la motivation
et I'estime personnelle
des jeunes;




Nos programmes de persévérance

Bourses Perséveéra

Persévéra est un programme exclusif

& Educaide qui jumelle des entreprises

a des jeunes issus de milieux moins favorisés.
Sous forme de parrainage, le donateur
s'engage a verser 500 $ par année a chaque
éleve parraing, et ce, jusqu’a l'obtention

d’un premier dipldme. Ce programme

offre ainsi la possibilité d'avoir un impact
direct sur le succés des jeunes tout en

leur permettant de recevoir 'encouragement
tangible d’adultes qui croient en eux

et qui inferagissent avec eux pour mieux

les préparer aux exigences de la vie.

Educaide travaille en étroite collaboration
avec les équipes-écoles (directions et
membres du personnel) afin de déployer
son programme. Ce sont elles qui nous
fournissent les candidatures des éleves les
plus & risque afin que nous puissions soutenir
les jeunes qui en ont réellement besoin et
avoir un impact marqué sur leur motivation
scolaire. De plus, les sommes sont gérées
par les équipes-écoles, en collaboration
avec Educaide, afin de s'assurer que

les bourses de persévérance sont utilisées
aux bonnes fins, c’est-a-dire pour des
dépenses qui visent la persévérance scolaire,
le développement de la confiance et de
I'estime personnelle, 'adhésion au groupe
et/ou a I'école, etc. Cette approche permet
un contréle efficace et une utilisation
personnalisée des sommes octroyées.

Pour 'année scolaire 2022-2023, Educaide

a investi plus de 232 000 $ dans la collectivité
afin de soutenir financierement 464 jeunes

a travers I'ensemble du territoire québécois.

« En tant que société, on gagne

a investir dans I'éducation, puisque
la réussite scolaire et la diplomation
ont des retombées positives sur

le dynamisme de notre économie.
Et plus important encore, I'éducation
favorise I'épanouissement et la
confiance en soi de nos jeunes, les
leaders et créateurs de notre avenir. »
— Marie-Josée Hamel, directrice,
Fondation des comptables
professionnels agréés du Québec,
partenaire d’Educaide depuis 2018

« La Fondation Energie Valero

du Canada remet des bourses

de persévérance Educaide dans

les écoles des collectivités ot Valero

a une présence industrielle au Québec.
Grdace a cette collaboration de longue
date, plus de 300 éléves ont été
récompensés par la remise d’une
bourse, un réel coup de pouce vers

la diplomation pour ceux qui en ont

le plus besoin. Ce succés est le reflet de
valeurs communes et d’'un engagement
sincere envers la réussite éducative des
jeunes, et nous en sommes trés fiers ».
- Louis-Philippe Gariépy, directeur
principal, affaires publiques et
gouvernementales, Energie Valero
Canada, partenaire d’Educaide
depuis 2018
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« Lorsque j'ai appris que j'allais
recevoir les bourses Educaide,
c’était le bonheur dans ma téte.
Enfin, quelgu’un est venu me
prouver que tout ce que je fais,

les efforts fournis, a une valeur!
Ma persévérance a été
récompensée. On m'a
démontré un soutien moral,

un encouragement de la société.
Merci! » — Audrey

« Lorsque j'ai appris que mon fils
recevrait les bourses Educaide,

il va de soi que comme mére,
j'étais trés fiére. J'ai senti que

mon gargon avait pris beaucoup
de confiance en soi, que son estime
personnelle avait grandement
augmenté. Educaide a prouvé

a@ mon fils que tous ses efforts
fournis et ses accomplissements
avaient une valeur. Les gens

lui ont démontré un soutien, un
encouragement pour réaliser ses
réves. Les donateurs sont des gens
consciencieux pour l'avenir de nos
jeunes. Je voulais vous remercier
encore une fois pour votre soutien
financier, qui est trés apprécié et
qui porte ses fruits en continu. » —
Manon, mére d’André.

« Je suis trés heureux et
honoré d‘avoir été choisi
pour obtenir cette bourse.
Je suis quelqu’un qui
travaille tres fort pour
réussir, et le fait que

vous m’ayez remarqué
me touche beaucoup.
Tous les efforts que jai
fournis jusqu’a maintenant
sont réecompensés,

et je vous assure que

je continuerai a travailler
aussi fort, car avec

tous les projets d’avenir
que jai, il va falloir que

Je persévere. Cing cents
fois MERCI! » — David

« Je tiens & remercier Educaide d'avoir été disponible pour
répondre & mes questions. Je ne connaissais pas Educaide,

et ¢a me rassure énormément de constater qu’il y a encore

des gens qui croient en notre jeunesse. En ce qui concerne

ma fille, lorsqu’elle a su qu’elle avait été choisie pour la bourse
de persévérance, elle a changé d’attitude, et pour le mieux.

Elle s’est rendu compte qu'il y avait des gens qui croyaient en
son potentiel et qui voulaient la voir réussir. Depuis I'obtention
de cette bourse, ma fille, qui au 2° secondaire parlait d‘arréter
I'école lorsqu’elle aurait 16 ans, parle maintenant d'aller a
I'université. Elle a méme (pour l'instant) fait un choix de carriere,
kinésiologue. Cette bourse I'a motivée et je tiens personnellement
a remercier Educaide pour son aide ainsi que pour l'aide

Lina, mére de Jenny

accordée a plein d‘autres jeunes. Encore une fois mercil » —

« En apprenant qu’Educaide allait soutenir mon enfant
pendant les trois derniéres années de son secondaire,

j'ai ressenti un grand soulagement. Je ne me sentais

plus seule a me préoccuper de I'avenir de mon enfant.

Je sais maintenant qu'il y a d’autres personnes qui

s'en préoccupent également. Nous formons ensemble

une équipe formidable vu I'ensemble du soutien qu’il regoit
pour la réalisation et la concrétisation de tous ses projets. »
- Anne, mére d’Anthony




PARCOURS

*

Au cours de la derniére année, notre équipe a amorcé une réflexion stratégique afin
d’évaluer les nouvelles perspectives et de poser un regard nouveau, plus systémique,

sur la notion de persévérance scolaire. Educaide a alors constaté la nécessité de bonifier
son soutien aux adolescents plus vulnérables afin de demeurer pertinent dans sa réponse
aux réels besoins de la population soutenue. C'est ainsi que 'organisme a déployé,

le 1°" novembre, un nouveau projet différenciateur et & fort impact, le Parcours Hubble -

Voir loin. Réver grand.

Nommeé en I'hnonneur de l'astrophysicien Edwin Hubble, le Parcours Hubble est un programme
complémentaire aux bourses Persévéra. Au total, plus de 25 experts externes ont contribué,
par leur expérience et leur expertise, au développement et & la validation de ce programme.
Nous tenons & remercier chaleureusement deux personnes qui ont davantage participé au
processus de développement, soit M™® Louise Clément, directrice générale chez Humance,

et M™e Danielle Boucher, présidente du conseil d’administration d’Educaide et consultante

en gestion de 'éducation et en organisation apprenante chez Educatis Conseils.

La premiere édition du Parcours Hubble
s’est tenue les 20 et 21 octobre derniers
dans un lieu enchanteur, la Station
touristique Duchesnay. Au total, ce sont
20 éleves de 4° secondaire provenant

de sept écoles secondaires situées dans
la Capitale-Nationale, en Chaudiere-
Appalaches et dans Portneuf qui y

ont participé sur une base volontaire.
Tout comme le télescope du méme nom,
ce programme a permis aux jeunes
d’ouvrir leurs horizons sur de nouvelles
perspectives, d’étre mis en contact avec
différentes réalités inspirantes et d’élargir
leur notion de réussite afin de mieux
prendre en main leur avenir. A la suite
de ce séjour, un accompagnement
personnalisé par un professionnel

leur a été offert, & raison d’une fois

par mois jusqu’en juin, afin de consolider
les apprentissages qu'ils avaient acquis.

Partenaires présentateurs :

CDPQ

Communiqué de presse :
Lancement officiel du Parcours Hubble

O ROGERS.

Vidéo Hubble :

Un merci spécial a tous ceux qui ont
contribué, par leur expérience, leur expertise
ou leur soutien financier, au développement
et au déploiement de ce programme.

© Y5FT X valero
= MICRO LOGIC
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https://educaide.ca/wp-content/uploads/2023/04/Communique-presse_lancement_Parcours-Hubble_VF.pdf
https://youtu.be/WZ9eH50CzjI

Quelques impressions des boursiers
par rapport au Parcours Hubble

M I N =B B .

e, |  —

! - , « Je n‘ai jamais pensé
4 . 9§ quele programme d’études
qui m’intéressait était
accessible pour moi...
Avec mon propulseur
d’étoile, je détermine
: un plan de match qui
&ducdice _ me permet d’y croire! »

« Je ne croyais pas que les gens

qui ont du succes ont eux aussi envie
d’‘abandonner parfois... J'ai souvent
le godt de tout laisser tomber...
L'exercice de déterminer mes objectifs
m’aidera a donner un sens a tout ¢a. »

« Hubble est une opportunité incroyable pour prendre

un nouveau chemin qu’on ne pensait pas exister. Je vois

la possibilité de créer un bassin de leaders positifs au sein
de mon école. Des gens qui, a la suite de leur expérience,
influenceront positivement les autres. Un superbe tremplin
vers la réussite et la persévérance! » — Frangois, directeur,
Ecole secondaire Vanier

« Une grande majorité des métiers de 2030 n‘ont pas encore
été inventés, il est donc vital d’inspirer la jeunesse d’aujourd’hui
« a se propulser vers I'avenir et a trouver son étincelle ».

Ces mots, tirés de la mission du Parcours Hubble, résonnent
énormément pour nous. Un projet porteur comme celui-ci,

qui permet de motiver et d’outiller les experts de demain,

est précieux pour l'industrie technocréative. »

- Nathalie Bouchard, directrice générale, Ubisoft Québec

« C'est impressionnant de voir sur
papier la description de mon profil...
Je comprends mieux mes réactions,
mes préférences et mes interactions
avec les autres. »



Educaide évalue les

retombées du Parcours
Hubble

Le rigoureux processus d’évaluation des mesures d'impact
du programme mis en place par Educaide et mené par
M™e Nancy Gaudreau, professeure titulaire au Département
d’études sur I'enseignement et 'apprentissage de I'Université
Laval, permettra de rendre accessibles des données
intéressantes sur la premiere cohorte de participants.




Rayonnement CFP

Initiative conjointe de

KALEIDO

Dans le cadre de La campagne de rayonnement des Centres de formation professionnelle,

Educaide et Kaleido - en collaboration avec I'Association québécoise du personnel de

directions des écoles ainsi que I'’Association des directions générales du Québec - ont invité

les différents centres de formation professionnelle du Québec a soumettre un projet qui

consistait a promouvoir la persévérance scolaire et le retour aux études. Pour I'édition 2022,
33 projets provenant de 24 établissements partout au Québec ont obtenu du financement

afin d’encourager les jeunes & développer leur plein potentiel.

Centres de formation professionnelle

Publicité dans Le Journal de Québec,
décembre 2022.

Centres de formation professionnelle
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Ensemble, encourageons
la persévérance scolaire
et le retour aux études

La formation professionnelle un PLAN A
pour faire ce que tu aimes vraiment !

Au Québec, il existe plus de 100
programmes de formation professionnelle
débouchant sur des emplois bien
rémunérés.

Merci a nos CFP participants !



http://educaide.ca/wp-content/uploads/2022/11/C21094_Educaide_30_CFP.mp4
https://educaide.ca/wp-content/uploads/2023/04/Campagne-Rayonnement_Educaide-Kaleido-JDQ_Final.pdf

Nos événements

Remise de ’ASSNAT

En juin dernier, M. Jean Marchand, président honoraire du conseil d’‘administration et
fondateur d’Educaide, s'est vu remettre la médaille d’honneur de I'’Assemblée nationale

du Québec des mains du ministre responsable des Infrastructures et ministre responsable
de la région de la Capitale-Nationale, M. Jonatan Julien. Rappelons que cette haute
distinction est décernée a des personnalités exceptionnelles qui méritent la reconnaissance
de I'ensemble de 'ASSNAT, de la société et des communautés.

M. Marchand a dédié une grande partie de sa carriére & promouvoir I'éducation et, surtout,
a la rendre accessible & toutes les couches de la société. Sa contribution au rayonnement
des régimes enregistrés d'épargne-études, de méme que la création de bourses de
persévérance scolaire par I'entremise d’Educaide, a permis & un grand nombre d’enfants
de poursuivre leurs études. Nous sommes donc immensément fiers de ’lhommage qui lui

a été rendu. Il est et sera toujours une source d’inspiration pour I'ensemble de l'organisation
et a su allumer des étoiles dans les yeux de plusieurs personnes.

Remise de la médaille d’honneur de 'Assemblée nationale

Depuis 1964, notreNQ @dr, Jean Marchand,
voue son énergie & aider chaque enfant a réaliser
son plein potentiel.
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Québec - 2 novembre 2022

C'est le 2 novembre, au Capitole de Québec,
que la communauté d'affaires de la région
a eu le plaisir de se réunir dans le cadre

de la soirée-bénéfice 20° anniversaire
d’Educaide, sous la présidence d’honneur
de M. Stéphane Garneau, président de
Micro Logic. Sous le theme « Voir loin.

Réver grand. », prés de 600 personnes

ont eu 'occasion de plonger dans l'univers
de Marc Messier et son premier spectacle
solo, Seul... en scene! Cette édition était
I'occasion de faire rayonner la mission
d’Educaide et ses fondateurs qui ceuvrent

a soutenir la persévérance scolaire

depuis deux décennies, en plus de lancer
officiellement son tout nouveau programme,
le Parcours Hubble. M. Jonatan Julien,
ministre responsable des Infrastructures

et ministre responsable de la région

de la Capitale-Nationale, ainsi que

Mme Joélle Boutin, députée de Jean-Talon,
nous ont fait 'honneur de participer

4 cette soirée mémorable.

Prochaine édition : le 25 octobre 2023,
au Capitole de Québec, avec
Fabien Cloutier comme artiste invité.

Au total,

ont été amassés
afin de permettre
& Educaide
de poursuivre
sa mission.

educaide
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Un merci trés spécial a 'ensemble des personnes
qui ont contribué a faire de cette soirée un succes!

Notre président d’honneur :

Stéphane Garneau, président, Micro Logic

Nos gouverneurs de la soirée
20° anniversaire :

Sylvain Auger, président,

Groupe Autobus Auger

Pier-Yves Bouffard, vice-président de
district, services bancaires commerciaux,
Banque TD

Stéphane Corriveau, président,
directeur principal, AlphaFixe Capital

Hugo Cé6té, vice-président, ventes et
développement des affaires, Kaleido
Croissance inc.

Julie Cyr, vice-présidente, marketing et
expérience client, Kaleido Croissance inc.
Martine Dessureault, vice-présidente

ventes aux entreprises, Banque Nationale
du Canada

Francis Dufresne, président, I esinbe 4022 |

\

. \
Groupe F. Dufresne o o e |

Isabelle Grenier, présidente et cheffe

de la direction, Kaleido Croissance inc.
Richard Guay, vice-président principal,
Placements Montrusco Bolton

Natacha Jean, directrice des affaires
publiques, Micro Logic

Yves Lacasse, avocat associé, Groupe TC]J
Sophie Lemieux, vice-présidente principale,
marchés institutionnels, Fiera Capital
Carole Marchand, directrice régionale,

représentante en plans de bourses d’études,
Kaleido Croissance inc.

Catherine Morneau, vice-présidente
exécutive et directrice générale,
Groupe Morneau

Carl Ouellet, président, AQPDE
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Evan Price, copropriétaire,
Auberge Saint-Antoine

Sébastien Rhéaume, directeur principal,
AlphaFixe Capital

Josiane Rivard, vice-présidente, cheffe
de la conformité et de la gouvernance
des données, Kaleido Croissance inc.
Julien Ronsin, vice-président, marchés
institutionnels, Fiera Capital

lan P. Sam Yue Chi, vice-président
directeur général, CCAQ

Claude Savard, vice-président,
services financiers commerciaux,
RBC Banque Royale

Jean-Luc Tremblay, associé, PwC Canada

Jean-Frangois Turgeon, vice-président,

performance opérationnelle et technologie,

Kaleido Croissance inc.

Publicité dans Le Journal de Québec,
11 octobre 2022

DENSE RS
BOMBARDIER |

‘denlse bombard eriuebecormediacom

Trudeau: le saut dans le vide

Justin Trudeau aime
au plus haut point les.
coups de théatre, un

Outiller les jeunes pour qu'a travers
leur persévérance scolaire,
ils puissent atteindre leur plein potentiel
et participer activement & bétir la société
a laquelle ils aspirent.

Voir loin. Réver grand.

# 20° anniversaire

ACHETE n
VOTRE BLLET

SEE TVA

MERCI A NOS GOUVERNEUR(E)S !

o .ﬂ LaL
,,..Ei F ﬂ

Merci également
a nos partenaires

Partenaire présentateur

Micro Logic

Partenaires Or

AlphaFixe Capital,
Kaleido Croissance inc.,,
Jarislowsky Fraser

Partenaires Bronze

Groupe Tardif, Beneva

Partenaires Biens et services

Les photographes KEDL,
Le Journal de Québec, TVA

TVA Express, 2 novembre 2022

TVA EDUCAIDE
EXPRESS  SOIREE-BENEFICE 20E ANNIVERSAIRE

TVA en bref

and.
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Montréal — 16 février 2023

Ayant comme mission d’encourager la
persévérance scolaire chez les jeunes issus
de milieux moins favorisés, Fées Marraines
et Educaide ont uni leurs efforts pour la
toute premiére fois cette année, en créant
une soirée-bénéfice ou des artistes

d’ici ont diverti des professionnels et

des gestionnaires du milieu des affaires

de Montréal.

Cette premiere édition s’est déroulée le
16 février & 'auditorium de I'Ecole FACE,
sous la thématique « Un éclat de rire :
un élan d’entraide pour la persévérance
scolaire », avec a I'animation

Mme | olitta Dandoy, journaliste mode.

Au total,

onf été amassés
pour les deux
organismes.

Les quelque 350 personnes réunies

ont assisté a la conférence humoristique

de Genevieve Gagnon, Y en aura pas de
miracle!, qui était précédée d’une prestation
de deux danseurs de I"émission Révolution,
Jean-Michel Dieket et Joél Tshimbalanga.
Ce dernier est le premier jeune & avoir

recu le service de Fées Marraines.

v

i
Fées Marraines
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Merci tres spécial a I'ensemble des personnes
qui ont contribué a faire de cette soirée un succes!

Nos coprésidentes d’honneur

Julie Cyr, vice-présidente, marketing et
expérience client, Kaleido Croissance inc.
Virginie Hotte-Dupuis, directrice
engagement et responsabilité sociétale
de l'entreprise, LOréal Canada

Nos gouverneurs de la soirée :

Isabelle Corneau, premiere directrice,
opérations et stratégie, certification,

PwC Canada

Stéphane Corriveau, président

et directeur principal, AlohaFixe Capital
Marion Duchesne, présidente, Mediaclip

Mélanie Labbé, vice-présidente associée,
Groupe CMI|

Marjolaine Lachance, gestionnaire
principale, investissement communautaire,
Bell Canada

Corinne Payne, directrice générale,
Fédération des comités de parents

du Québec

Mélanie Pilote, conseillere en

gestion d’actifs et entrepreneure,

Aon, et présidente, Melanie Stones
Brigitte Samson, directrice exécutive,
Solutions énergétiques clients, Energir
Jean-Luc Tremblay, associé, PwC Canada
Sonia Ziadé, directrice principale,
développement du réseau, Fédération
des chambres de commerce du Québec
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Merci également
a nos partenaires !

Partenaires présentateurs

Kaleido Croissance inc.

’Oréal Canada

Partenaires Entrainants

Alphafixe Capital, Bell Canada,
Bousquet Technologies

Partenaires Divertissants

La Vie en Rose, Natalia Exclusif

— Partenaires Biens et services
LES INCONTOURNABLES |

D'ARMANI Agropur, Ecole des métiers

de la restauration et du
tourisme du Québec, Ecole FACE,
Lassonde, 'Oréal Canada,
Maxi, Melanie Stones

Merci g I_I
. OREAL

CANADA

SPECTACLE-BENEFICE

UN ECLAT DE RIRE, UN ELAN D’ENTRAIDE
POUR LA PERSEVERANCE SCOLAIRE

s6us la coprésidence d'honneur da

KALEIDO L“OREAL

CANADA

Bonne soirée !
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Fonds Mille et Un pour la jeunesse

'équipe d’Educaide est fiere d’annoncer que
sa campagne de financement participatif
menée en collaboration avec La Ruche

a dépassé de 177450 $ son objectif initial

de 100 000 $ en dons avant la date butoir
du 31 janvier 2023. Linitiative est ainsi
devenue admissible au Fonds Mille et

UN pour la jeunesse (FM1), qui a doublé

la mise en accordant un financement
additionnel de 100 000 $. Précisons que

le FM1, né en décembre 2019, est le premier
projet d’envergure ayant obtenu & la fois

un financement participatif, la contribution
d’entreprises et le soutien du gouvernement
du Québec, et qu'il s‘agit d’'une initiative
conjointe du Secrétariat a la jeunesse

du Québec et de La Ruche.

Convaincu que c’est en offrant a chaque
jeune susceptible de décrocher un
accompagnement personnalisé, des outils
et un soutien financier afin de I'encourager

dans sa persévérance scolaire, Educaide
salue cet appui de taille. Ce dernier lui
permettra d'accroitre le déploiement de
son Parcours Hubble afin de faire vivre

cette expérience incroyable & davantage de
jeunes bénéficiaires des services d’Educaide.

« Certaines personnes ont besoin
d‘apprendre différemment et il faut étre
en mesure de les accompagner dans

leur réussite. Grace au Parcours Hubble,
les jeunes du Québec ont la chance

de s‘épanouir dans des milieux qui les
rassemblent et qui leur ressemblent. Je suis
trés heureux de constater l'effet de levier

du FM1 et la participation de la communauté
qui soutient ce projet novateur. Je félicite
Educaide pour avoir dépassé son objectif
de financement. » — Samuel Poulin, adjoint
parlementaire du ministre de la Culture

et des Communications et ministre
responsable de la Jeunesse

« Notre nouveau Parcours Hubble vise

a soutenir les jeunes qui passent sous le
radar des programmes particuliers actuels
en les aidant & déterminer qui ils sont et ce
qu'ils souhaitent faire dans la vie. Educaide
se réjouit de constater que ses partenaires
reconnaissent les retombées concreétes de
ce programme complémentaire et unique
au Québec. Nous souhaitons 'amener
encore plus loin gréce a leur appui afin que
fous les jeunes aient un avenir prometteur,
et ce, peu importe les difficultés
rencontrées. » — Mélanie Kéroack,
directrice générale, Educaide

RAPPORT D'ACTIVITES 2022-2023 27


https://laruchequebec.com/fr/projet/parcours-hubble-par-educaide

Nos résultats financiers

La grande expertise et la forte expérience des membres du conseil d’administration
conférent & Educaide un atout incomparable en matiére de gouvernance et de gestion
financiere. En effet, 'organisme bénéficie des conseils d’experts de renom pour la gestion

de son portefeuille de placements ainsi que pour I'ensemble de ses activités. La saine gestion
de l'organisme est d’ailleurs confirmée chaque année par 'audit de Deloitte, de méme

que par la production annuelle du formulaire T3010 détaillant la répartition des revenus

et des dépenses de 'organisme ainsi que ses frais d‘administration, qui sont de l'ordre tres
acceptable de 9,43 %°. Les données de ces graphiques sont extraites des états financiers
audités pour I'exercice terminé le 30 juin 2023. Pour recevoir une copie du rapport détaillé,
veuillez nous écrire & 'adresse suivante : educaide@educaide.ca.

Revenus

B Dons pour lesquels on a délivré un regu :
141 388,00 $ (28,75 %)

Dons pour lesquels on n‘a pas délivré de regus :
0,00 $ (0,00 %)

Total B Dons d'autres organismes de bienfaisance enregistrés :

491773 S 79 000,00 $ (16,06 %)

Financement gouvernemental :
34 897,00 $ (7,10 %)

Tous Ies autres revenus :
236 488,00 $ (48,09 %)

Dépenses

B Programmes de bienfaisance :
584 593,00 $ (90,57 %)

Gestion et administration :
60 889,00 $ (9,43 %)

B Collecte de fonds :
0,00 $ (0,00 %)

Total
491773 $

Dons a d'autres organismes de bienfaisance
enregistrés et a des donataires reconnus :
0,00 $ (0,00 %)

Autre :
0,00 $ (0,00 %)

3 Le total des dépenses sur le site de I'ARC inclut une diminution de la valeur marchande de nos placements de 153 291 $
qui a été retirée du tableau ci-haut afin d’avoir la représentation réelle de notre situation financiere.
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Nos partenaires

Nos actions et le soutien financier que nous offrons pour aider les jeunes a se tracer
un avenir prometteur ne pourraient étre aussi importants sans le soutien constant

de nos précieux partenaires.

Partenaire fondateur

Kaleido Croissance inc.

1MS et +
Fonds GP

500 000 $ & 999999 $

Fondation Energie Valero du Canada

100 000 $ a 499999 $

AlphaFixe Capital
Fondation CPA
Fondation La Clé

Gouvernement du Québec

50000 $ @ 99999 $

Caisse de dépdt et placement du Québec
Power Corporation du Canada

25000549999 $

Association du Barreau canadien -
Division du Québec

Fondation Rogers

Micro Logic

Ubisoft Québec

10 000 $ @ 24999 $

Caisse Desjardins de Québec
Enero Solutions

Fondation Famille Lemaire

iA Groupe financier

Macpek inc.

Mme Carmen Lambert

1000 $ a 9999 $

Banque TD

Caisse Desjardins du Domaine-du-Roy
Caisse Desjardins de la Petite-Nation
Caisse Desjardins de Limoilou

Caisse Desjardins du Plateau Montcalm
Fondation Intact

Fondation Madeleine et Jean-Paul Tardif
Fondation Québec Philanthrope

Fonds Frédérique et Charles Dufresne
Fonds Jéréme Gauthier et Nancy Lee
Forces AVENIR

Melanie Stones

Mon Avenir Tl

1000 $ et moins

Il n'y a pas de petits dons, chaque geste
compte! Merci a tous ceux qui ont contribué
a soutenir la persévérance scolaire.

Partenaires Biens et services

Catapulte

Deloitte

Dynamix

Educatis conseils
Humance

M. Jonathan Tessier, CPA
Les photographes KEDL
Lenovo

Québecor

Valérie Busque
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Partenaires éducatifs Partenaires scolaires

Association québécoise du personnel Nous travaillons avant tout pour les intéréts
de direction des écoles (AQPDE) des jeunes, mais pour ce faire, nous devons

Ordre des conseillers et conseilleres avoir l'appui indéfectible de I'ensemble des
d’orientation du Québec (OCCOQ) équipes-écoles. Grace a votre dévouement,
Educaide est en mesure de soutenir les
jeunes qui en ont réellement besoin afin
d’avoir un impact marqué sur leur motivation
scolaire et leur réussite. Merci de votre
professionnalisme et de votre implication.

Fédérations des comités de parents
du Québec (FCPQ)

Fées Marraines

M™e Nancy Gaudreau, professeure titulaire
au département d'études sur I'enseignement
et 'apprentissage de la Faculté des sciences
de I'’éducation de I'Université Laval

Cette liste présente les partenaires de la derniere année financiere, soit du 1°" juillet 2022 au 30 juin 2023. De grands efforts ont été
déployés afin d'assurer I'exactitude de cette liste. Toutefois, si votre nom ou celui de votre entreprise a été omis ou mal orthographié,
veuillez nous en aviser afin que nous apportions les corrections nécessaires.

Educaide est fier de pouvoir compter sur I'appui de 11 membres chevronnés au sein
de son conseil d'administration. Nous tenons & les remercier sincérement de leur
engagement, de leur appui et de leur expertise dans I'avancement de nombreux dossiers.

Permanence

Directrice générale Coordonnatrice, programmes
Educaide de persévérance et activités
de financement
Educaide
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Conseil d’administration

Ex-président, Présidente du conseil. Ex-présidente, Président d’Educaide
Energie Valero Association québécoise du personnel Président, directeur principal,
de direction des écoles (AQPDE) AlphaFixe Capital

Président et associé directeur, Associé retraité, Président, directeur général,
Gestion d’'actifs mondiale Walter PricewaterhouseCoopers Gilbert Conseil d’administration

Membre fondatrice et Secrétaire Directrice des affaires publiques, Cofondateur, Fondation Kaleido
du conseil. Présidente et cheffe de Micro Logic et Educaide
la direction, Kaleido Croissance inc.

Membre bdatisseur et Vice-président Associé,
du conseil. Ex PDG, Kaleido Croissance inc. PwC Canada
et ex-vice-président aux entreprises,
RBC Banque Royale
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Centre d’affaires Henri-1V Téléphone : 418 651-8990
1035, avenue Wilfrid-Pelletier, Courriel : educaide@educaide.ca

bureau 580 No d’enregistrement de 'organisme :
Québec (Quebec) GIW 0C5 858581440RR0001

educaide

le mérite de la réussite
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